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Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos
F Expediente: DIT 0062/2019

Visto el expediente relativo a la denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia, interpuesta en contra del Consejo Nacional de Ciencia y
Tecnologia, se procede a emitir la presente resolucién con base en los siguientes:

RESULTANDOS

I. Con fecha veintidos de febrero de dos mil diecinueve, se recibié en este Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Protecciéon de Datos
Personales, mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, el escrito de
denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia, presentado en
contra del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, en el cual se sefala lo
siguiente:

Descripcion de la denuncia:
“El sujeto obligado no publica informacion relacionada con el Directorio, organigrama y
en el apartado de remuneraciones no reportan a todos los servidores publicos.”. (sic).

A dicho escrito el denunciante adjunté como medio de prueba un documento Word
con dos capturas de pantalla de la vista publica del Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia (SIPOT), correspondientes a las fracciones Il y VI
del articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica (Ley General), informacion 2018, en los siguientes términos:
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* Los Campos identiticados con (* ) son obliaatorios S Wl s D

Il. Con fecha veinticinco de febrero de dos mil diecinueve, la Secretaria de Acceso
a la Informacion asignd el niumero de expediente DIT 0062/2019 a la denuncia
presentada y, por razén de competencia, se turné a la Direccion General de Enlace
con Partidos Politicos, Organismos Electorales y Descentralizados (Direccion
General de Enlace), para los efectos del numeral Décimo primero de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento de
las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica y 69 a 76 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica (Lineamientos de
denuncia).

lll. Con fecha veintisiete de febrero de dos mil diecinueve, mediante el oficio
INAI/SAI/0204/2019, |la Secretaria de Acceso a la Informacién remitié el turno y el
escrito de denuncia a la Direcciéon General de Enlace, a efecto de que se le diera el
tramite correspondiente, de conformidad con lo dispuesto en los Lineamientos de
denuncia.

IV. Con fecha primero de marzo de dos mil diecinueve, la Direccion General de —
Enlace admitio a tramite la denuncia interpuesta por el particular, toda vez que el T

escrito de mérito cumplié con los requisitos de procedencia previstos en el articulo
91 de la Ley General y el numeral Noveno de los Lineamientos de denuncia.
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V. Con fecha seis de marzo de dos mil diecinueve, la Direccion General de Enlace
realizd una verificacion virtual del contenido de las fracciones Il, VIl y VIl del articulo
70 de la Ley General, en la vista publica del SIPOT, advirtiendo lo siguiente’:

a) Para la fracciéon I,

formato “Estructura Organica: Estructura Organica”

correspondiente a la informacion del ejercicio 2018, se encontraron dos mil
doscientos veinticinco registros de informacion, tal como se observa a continuacion:

& ustema-poriales - PNT X B Comsuta sorSueto Tbligade
C & htips consultapublicamx.inai.org.mx
Sujetos Obligados *: Sujetos Obligados

[ \1. Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (COMACYT) ]

Ley *: LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Periodo *:

Informacidn 2015-2017

® Informacion 2018

Articulo *: Art, 70 - En la Ly Federal y de las Entidades Faderativas se contemplara que los sujetos obligados pongan a disposicion dal..
Formato *: [ 11 - Estructura Organica_Estructura Ofg.:maca]
Filtros para Basqueda
Realizar Consuita

Se encontraron 2.713 registros.

b) Para la fracciéon VIl “Directorio” correspondiente a la informacion del ejercicio
2018, se encontraron dos mil doscientos veinticinco registros de informacion, tal
como se observa a continuacion:

' Disponible para su consulta en: hitp://consultapublicamx.inai.org.mx:8080/vut-web/
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Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacién y Proteccién de Datos
Personales

& siztema-ponales - PRT * H
g ] consutapublicamy.ina) org.mx
Sujetos Obligados *: Sujetos Obligados

[ 1. Consejo Nacional de Ciendia y Tecnologia (CONACYT ]

Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informaciéon y Proteccion de
Datos Personales

Sujeto Obligado: Consejo Nacional de
Ciencia y Tecnologia

Expediente: DIT 0062/2019

Ley ®: LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA ¥ ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Periodo *:

Informacion 2015-2017

® informacion 2018

Articulo *: Art. 70 - En la Ley Federal y de las Entidades Federativas se contemplara gue los sujetos obligados pongan a disposicién del...

Formato *:

Filtros para Basqueda

Realizar Consulta

c) Para la fraccion VIII “Remuneracién bruta y neta” correspondiente a la
informacion del periodo 2015-2017, se advierten cero registros de informacion,
tal como se muestra a continuacion:
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& sistema-porales - PNT x [ CorsmoerSietaOeiigads x - o x
C @ hups consultapublicamxinai.org.mx v @
Sujetos Obligados *: Sujetos Obligados

l 1. Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia {CONACYT) ]

Ley *: LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA [NFORMACION PUBLICA

Periodo *: ik 5
Informacion 2015-2017

Informacion 2018

Articulo *: Art. 70 - En la Ley Federal y de las Entidades Federativas se contemplara que los sujetos obligados pongan a disposicion del ...

Formato *: VIII - Remunaracion bruta y nemJ

Filtros para Basqueda

Realizar Consulta

Se encontrarcn © registros.

d) Para la fraccion VIII “Remuneracion bruta y neta” correspondiente a la
informacién del ejercicio 2018, se encontraron siete mil setecientos ochenta y
ocho registros, tal como se muestra a continuacion:
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Sujeto Obligado: Consejo Nacional de
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Femasles Expediente: DIT 0062/2019

& satema-zarsies - PAT % [ censaes oo e Oblands x + = a x

C . consultapublicamx.inat arg.mx v @

Sujetos Obligados *: Sujetos Obligades

[ 1. Censejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONAC vT]

Ley =: LEY GENERAL DE TRANSPAREHCIA ¥ ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
Periodo *=: 4 =
Informacion 2015-2017

® informacién 2018

Articulo *: Aart. 70 - En la Ley Federal y de las Entidades Federativas se contemplara que los sujetos obligados pongan a dispesicion del...

Formato *: l VIII - Remuneracion bruta y neta ]

Filtros para Basqueda

Realizar Consulta

Se encontraron 7.788 registros.

VI. Con fecha seis de marzo de dos mil diecinueve, mediante correo electrénico y
con fundamento en el numeral Décimo cuarto de los Lineamientos de denuncia, la
Direccion General de Enlace notificé al particular la admision de la denuncia
presentada.

VIIl. Con fecha seis de marzo de dos mil diecinueve, mediante la Herramienta de
Comunicacién y con fundamento en el numeral Décimo cuarto de los Lineamientos
de denuncia, se notifico a la Unidad de Transparencia del sujeto obligado la
admisioén de la denuncia, otorgandole un plazo de tres dias habiles, contados a partir
del dia habil siguiente de su notificacion, para que rindiera su informe justificado
respecto de los hechos o motivos denunciados, de conformidad con el numeral
Décimo sexto de los Lineamientos de denuncia.

rendir su informe justificado, se recibié en este Instituto mediante la Herramienta de
Comunicacion, el informe justificado de misma fecha de su recepcién, signado por
el Secretario Técnico del Comité de Transparencia del Consejo Nacional de
Ciencia y Tecnologia y dirigido al Director de Seguimiento de Cumplimientos de la
Direcciéon General de Enlace con Partidos Politicos, Organismos Electorales y
Descentralizados, a través del cual se rindi6 el siguiente informe:

VIiI. Con fecha doce de marzo de dos mil diecinueve, fuera del plazo otorgado para \§
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T

Que por medio del presente escrito y con fundamento en los articulos 1°, 2°, 3° y 91 de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, presento el informe
justificado a favor del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, respecto de la
denuncia por incumplimiento de las obligaciones de transparencia correspondiente al
expediente DIT 0062/2018.

ANTECEDENTES

I. El siete de marzo de dos mil diecinueve se recibié el acuerdo de admisién de la
denuncia por incumplimiento de las obligaciones de transparencia con el nimero de
expediente DIT 0062/2019 por presuntamente haber omitido la publicacién de la
informacion de conformidad con las obligaciones dispuestas en la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en los siguientes términos:

[.]

El sujeto obligado no publica informacion relacionada con el directorio,
organigrama y en el apartado de remuneraciones no reportan todos los
servidores publicos.

frdd
Por lo antes expuesto, se procede a formular el siguiente:
INFORME
. En terminos de lo dispuesto en los articulos 1°, 2°, 3° Y 91 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, el secretario técnico del Comité de
Transparencia del Conacyt se encuentra facultado para emitir el informe

correspondiente del presente asunto.

II. En relacion con la denuncia realizada, el area de este Consejo competente para darle

cumplimiento a las obligaciones de referencia, es la Oficialia Mayor, dado que le ot 2
corresponde generar la informacion objeto de la denuncia, ademas de que cuenta con /4//
los accesos para poder actualizar el Sistema de Portales de Obligaciones de [/ g
Transparencia. ,
Ill. En ese sentido la Oficialia Mayor, manifesto lo siguiente:
L.J A §
En seguimiento a la denuncia con numero de expediente DIT 0062/2019, .
envio la informacion proporcionada por el area correspondiente 9.
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Datos Personales

Sujeto Obligado: Consejo Nacional
Ciencia y Tecnologia

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacién y Proteccion de Datos

Adicionalmente, el sujeto obligado anexd a su informe justificado tres comprobantes
de procesamiento con estatus terminado, los cuales se detallan a continuacion:

Perspazies Expediente: DIT 0062/2019

Al respecto, adjunto al presente los comprobantes de procesamiento
correspondientes a las fracciones Il b, VII y VI, que hacen referencia al
asunto que nos ocupa, en los que se observan con fecha anterior a la
recepcion y elaboracion de este documento el estatus como "Terminado”,
es decir, si existe la carga de informacion de las fracciones sefialadas en
el Sistema de Portales de Transparencia.

[]

PRUEBAS
En términos del articulo 91 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, del articulo 2° y del 50 de la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo se ofrecen las siguientes pruebas:
Tres comprobantes electronicos de las cargas realizadas en el Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia, correspondientes a las fracciones I, VIl y Vil del
articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
Por lo anteriormente expuesto,
A USTED C. DIRECTOR DE SEGUIMIENTO DE CUMPLIMIENTOS

Atentamente pido se sirva:

PRIMERO. Tener por presentadas las manifestaciones formuladas por la Oficialia
Mayor del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia.

SEGUNDO. Resolver el presente asunto de conformidad con los argumentos referidos,
y en su oportunidad y previos los tramites legales, proceder a su cierre definitivo.

[...]" (sic)

Comprobante de procesamiento con numero de folio 155077621432933, /
correspondiente a la Fraccién Il, formato “Organigrama” del articulo 70 de la

Ley General, de fecha veintiuno de febrero de dos mil diecinueve.

Comprobante de procesamiento con numero de folio 155114656131033,
correspondiente a la Fraccidn VIl “Directorio”, del articulo 70 de la Ley

General, de fecha veinticinco de febrero de dos mil diecinueve.

Comprobante de procesamiento con numero de folio 154870761707633,
correspondiente a la Fraccion VIIl “Remuneracion bruta y neta”, del articulo
70 de la Ley General, de fecha veintiocho de enero de dos mil diecinueve.
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Instituto Nacional de Transparencia,
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Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
ala Informacidn y Proteccion de Datos

Personales Expediente: DIT 0062/2019

IX. Con fecha catorce de marzo de dos mil diecinueve, la Direccién General de
Enlace realizé una segunda verificacion virtual del contenido correspondiente a las
fracciones I, Vil y VIII del articulo 70 de la Ley General en la vista publica del SIPOT,
advirtiendo lo siguiente?:

e Fraccion I, formato “Estructura Organica: Estructura Organica” correspondiente
a la informacion del ejercicio 2018, se encontraron dos mil doscientos veinticinco
registros de informacién, tal como se observa a continuacién.

& sisrema-porsles - PNT x [ Consutta por Sujeto Obligads x o+ e o *
G @ hups consultapublicamx.inai.org.mx * @
Sujetos Obligades * Sujetos Obligades
| 1. Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACV‘T;]
Lew ™= LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
Periodo *:

Informacion 2015-2017

® Informacion 2018

Articulo *: Art, 70 - En la Ley Federal y de las Entidades Federativas se contemplara qua los sujetos obligados pongan a disposicion del..
Fotmito, ®: [ll - Estructura Organica_Estructura (.):ganx:a]
Filtros para Basqueda
Realizar Consulta

l Se encontraron 2.225 registras.

e Fraccion VIl “Directorio” correspondiente a la informacién del ejercicio 2018, se
encontraron dos mil doscientos veinticinco registros de informacion, tal como se e
observa a continuacion 7

{

2 Disponible para su consulta en: http://consultapublicamx.inai.org.mx:8080/vut-web/
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Instituto Nacional de Transparencia,
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Datos Personales

Sujeto Obligado: Consejo Nacional de
Ciencia y Tecnologia

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
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Pl Expediente: DIT 0062/2019

& sisrema-poruies - FNT x [l Corsuia oor Suetc Cbligade x 3 - o X
@ W hitos consultapublicamsinai.org.mx “ @
1. Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologla (CONACYT)
Ley *: [ LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA ]NFO%1AC!C'H PUBLICA
Periodo *:

Informacién 2015-2017
® informacién 2018

Articulo *: Art. 70 - En la Ley Federal y de las Entidades Federativas se contemplard que los sujetos obligados pongan a disposicion del.

Fariania VIL - Directorio

Filtros para Basqueda

Realizar Consulta

1- 1000

Ho 52 encontraron reqistros

e Fraccion VIIl “Remuneracion bruta y neta” correspondiente a la informacion del
periodo 2015-2017, se advierten cero registros de informacién, tal como se
muestra a continuacion:
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Sujeto Obligado: Consejo Nacional de
Ciencia y Tecnologia

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos

Personales Expediente: DIT 0062/2019

& sistema-parales - PNT x| Corsuita por Sueto Obligase x + — (] X
C & hups ‘consultapublicamx.inai.org.mx v @
Sujetos Obligados *: Sujetos Gbligados
L :c[seio Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT) l
Ley = LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
Periodo *:
& Informacion 2015-2017

Informacion 2018

Articulo *: Art. 70 - En la Ley Federal y de las Entidades Federativas se contemplara que los sujetos obligados pengan a disposicion del ...

Formato *: VIII - emuneracion bruta y neta ]

Filtros para Bisqueda

Realizar Consulta

Se ence itraron O registres.

e Fraccién VIl “Remuneracién bruta y neta” correspondiente a la informacion del
ejercicio 2018, se encontraron siete mil setecientos ochenta y ocho registros, tal
como se muestra a continuacion:

& sstema-portales - PRT %X i Consutta por Suero Obligads " + - (=] X

C @ hmps censultapublicamx.inai.org.mx e ° H

[ 1. Consejo Nacienal de Ciencia y Tecnologla -co:mcw\]

Ley *: LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA ¥ ACCESO A LA INFORMACIGN PUBLICA
Rereno:Ss Informacion 2015-2017
& Informacion 2018

Articulo *: &T. 70 - En |a Ley Faderal y de las Entidades Federativas se contemplara que los sujetos obligados pongan a disposicion del

Fomwotart [vm - Remuneracién bruta y m:u]

Filtros para Busqueda

Tt
Realizar Consuita v

Descargar  [§ Descargar
1- 1000

Se encontraron 7.788 registros.

No se encontraron reqgistros. rd o

11 de 42



Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informaciéon y Proteccion de
Datos Personales

Sujeto Obligado:
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X. Con fecha catorce de marzo de dos mil diecinueve, la Direccion General de
Enlace revisé el portal del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia,
identificando que en el mismo se remite al SIPOT, a efecto de cumplir con sus
obligaciones de transparencia, tal como se advierte a continuacion:

% [l ConsuttaporSueto Obligads % 4

THIDE | WIAW.CONaCYL.gob.mx

gob
Inicio / Transparencia

Transparencia

En el Cobierno de 12 Repiblica hemos adoptado un enfogue proactivo en materia de transpatencia. En esta seccion
panemos a tu disposicion informacion que caninbuye a una gestion pablica abierta y que nnde cuentas

Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia
En esta seccion podra acceder a la informacion que publica el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, asf como

ta informacién de los Fondos-CONACYT, para cumplir con las Obli s de Transparencia enlaley
Publica, de acuerdo con ias tablas de aplicabilidad aprobadas

General de Tr iay Acceso alal

pot
sistema de
Portales de
, Obligacianes de

/' Taansparencia

Consejo Nacional de Ciencia y Tecnolegia (Conacys)

FONDOS - Conacyt

Seleccione una opcion T

Sub Mena

Normatividad en transparencia
Accese a la informacién

Portal de Obligaciones de
Transparencia - POT

Transparencia focalizada <
Participacién Cludadana

Indicadores te Programas
Presupuestarios

Recomendaciones

Estudios financiados con
recurses piblicos

Planes, programas e informes
Indice de expedientes
clasificados como reservados
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Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales

Sujeto Obligado: Consejo Nacional de
Ciencia y Tecnologia

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos

Personales Expediente: DIT 0062/2019

& siseme-periies - PAT < @ Tavsparenc - Comsa x P CosumszerfienObigsds x4 - 8 X

C @& niips consultapublicamx.inaiong.mx « @ :

Consulta por Sujeto Obligado

* Los Campos identificados con (*) son obligatorios Limpiar i

Entidad Federativa *:
Tipo de Sujeto Obligado:

Sujetos Obligados *:

[ l‘_»m,r...‘,u.n,,.d‘,r.p.‘,@,m.k,gh\r_mmrm] —

Ley *: LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA ¥ ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Periodo *: ) -
® informacion 2015-2017

Informacion 2018
Articulo *:

Selecciona.

Formate *: Saleccione...

Realizar Consulta

Xl. Con fecha veinte de marzo de dos mil diecinueve, mediante el oficio
INAI/SAI/DGPPOED/0362/19, la Direccion General de Enlace remiti6 a la
Secretaria de Acceso a la Informacion el proyecto de resoluciéon de la denuncia por
incumplimiento a las obligaciones de transparencia presentada.

XIl. Con fecha veintiséis de marzo de dos mil diecinueve, la Secretaria de Acceso
a la Informacién remitié a la Secretaria Técnica del Pleno, el proyecto de resolucién
correspondiente, a efecto de que fuera sometido a consideracion del Pleno de este
Instituto.

CONSIDERANDOS

PRIMERO. El Pleno de este Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales es competente para conocer y
resolver el presente asunto, con fundamento en los articulos 6°, apartado A, fraccién
VI, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 63 y 96 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el cuatro de mayo de dos mil quince; 12, fracciones VIl y
XXXVII, del Estatuto Organico del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales, publicado en el Diario Oficial de la
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a la Informacién y Proteccion de Datos

Personales Expediente: DIT 0062/2019

- Federacion el diecisiete de enero de dos mil diecisiete, asi como en el numeral
Vigésimo tercero de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia
por incumplimiento a las Obligaciones de Transparencia previstas en los articulos
70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 69
a 76 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, cuya
modificacion se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el treinta de abril de dos
mil dieciocho.

SEGUNDO. Mediante el escrito presentado por el particular, se denunci6 el posible
incumplimiento de publicacion del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia a
las obligaciones de transparencia establecidas en las fracciones I, VII y VIII del
articulo 70 de la Ley General, sefalandose que no se publica informacion
relacionada con el Directorio y Organigrama y que en el apartado de
remuneraciones no se reportan a todos los servidores publicos activos.

Ahora bien, una vez admitida la denuncia, a través de su informe justificado, el
sujeto obligado manifestd que si existe carga de informacién en las fracciones
sefaladas en el Sistema de Portales de Transparencia. Sumado a lo anterior, el
sujeto obligado adjunta los acuses con estatus terminado de dichas fracciones.

En tal consideracion, la Direccion General de Enlace procedié a realizar una
verificacion virtual para allegarse de los elementos que le permitieran calificar la
denuncia presentada, analizd el informe justificado remitido por el sujeto obligado y
el estado que guarda la informacion en el SIPOT, conforme a lo sefialado en el
Resultando IX para comprobar que el sujeto obligado cumple con las obligaciones
de transparencia denunciadas.

Lo anterior, cobra relevancia toda vez que la informacidn del sujeto obligado debera

de estar publicada en la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT) de ,

conformidad con lo previsto en los articulos 49, 50, fraccion lll y 95, segundo parrafo ﬂ
i ; i

de la Ley General;, 91 de la Ley Federal; en relaciéon con los numerales Quinto, %

Séptimo, Centésimo décimo y Centésimo décimo quinto de los Lineamientos para

la implementaciéon y operacion de la Plataforma Nacional de Transparencia, dicha

Plataforma esta integrada, entre otros, por el SIPOT, que constituye el instrumento §

informatico a través del cual todos los sujetos obligados ponen a disposicion de los )

particulares la informacion referente a las obligaciones de transparencia contenidas 2\

en la Ley General, Ley Federal o Ley Local, segln corresponda, siendo éste el

repositorio de informacién obligatoria de transparencia nacional.
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Cabe senalar que, en virtud de que el sujeto obligado cumple en su portal de internet
con la remision directa al vinculo del SIPOT, no se requiere de un analisis de éste
debido a que se trata de la misma informaciéon que se encuentra publicada en la
PNT.

Por otro lado, es importante precisar que, de conformidad con lo previsto en el
Acuerdo mediante el cual el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales, aprueba el padron de sujetos
obligados del ambito federal, en términos de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, asi como en el Acuerdo por el cual se aprueba la
modificacion del plazo para que los sujetos obligados de los ambitos Federal, Estatal
y Municipal incorporen a sus portales de Internet y a la Plataforma Nacional de
Transparencia, la informacién a la que se refieren el Titulo Quinto y la fraccion IV
del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, asi como la aprobacién de la definicion de la fecha a partir de la cual podra
presentarse la denuncia por la falta de publicacion de las obligaciones de
transparencia, a la que se refiere el Capitulo VIl y el Titulo Quinto de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la fecha limite que tenia el
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia para publicar sus obligaciones de
transparencia era el cuatro de mayo de dos mil diecisiete, atendiendo a los criterios
de actualizacién y conservacion de la informacién de cada obligacion de
transparencia.

TERCERO. En el caso que nos ocupa, respecto de la fraccién II, formato “Estructura
Organica: Estructura Organica”, se analizara la informacion del ejercicio 2018 del
articulo 70 de la Ley General. En este sentido, conforme a lo sefalado en los
Lineamientos Técnicos Generales para la publicacién, homologacion vy
estandarizacion de la informacién de las obligaciones establecidas en el Titulo
Quinto y en la fraccién |V del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en los
portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia (Lineamientos
Técnicos Generales), la fraccion denunciada debe cumplir con lo siguiente:

Informacion para el ejercicio 20183:

3 Los formatos que resultan aplicables a este periodo corresponden a aquellos establecidos en los
Lineamientos Técnicos Generales modificados mediante el Acuerdo
CONAIP/SNT/ACUERDO/ORDO01-15/12/2017-08 del Consejo Nacional del Sistema Nacional de
Transparencia, mismo que fue publicado en el Diario Oficial de la Federacién el veintiocho de
diciembre de dos mil diecisiete.
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Il. Su estructura organica completa, en un formato que permita vincular cada parte
de la estructura, las atribuciones y responsabilidades que le corresponden a cada
servidor publico, prestador de servicios profesionales o miembro de los sujetos
obligados de conformidad con las disposiciones aplicables

El sujeto obligado incluira la estructura organica que da cuenta de la distribucion y orden
de las funciones que se establecen para el cumplimiento de sus objetivos conforme a
criterios de jerarquia y especializacién, ordenados mediante los catélogos de las areas
gue integran el sujeto obligado; de tal forma que sea posible visualizar los niveles
jerarquicos y sus relaciones de dependencia de acuerdo con el estatuto organico u otro
ordenamiento que le aplique.

Se debera publicar la estructura vigente, es decir, la que esta en operacion en el sujeto
obligado y ha sido aprobada y/o dictaminada por la autoridad competente. En aquellos
casos en los que dicha estructura no corresponda con la funcional, debera especificarse
cudles puestos se encuentran en transito de aprobacion por parte de las autoridades
competentes. Si la estructura aprobada se modifica, los sujetos obligados deberan
aclarar mediante una nota fundamentada, motivada y actualizada al periodo que
corresponda, cuales son las areas de reciente creacién, las que cambiaron de
denominacién (anterior y actual) y aquéllas que desaparecieron. Esta nota se
conservara durante un trimestre, el cual empezara a contar a partir de la actualizacién
de la fraccion.

Los sujetos obligados que no tengan estructura organica autorizada deberan incluir una
nota fundamentada, motivada y actualizada al periodo que corresponda, que explique
la situacion del sujeto obligado.

La estructura organica debera incluir al titular del sujeto obligado y todos los servidores
publicos adscritos a las unidades administrativas, areas, institutos o los que
correspondan, incluido el personal de gabinete de apoyo u homologo, prestadores de
servicios profesionales, miembros de los sujetos obligados, asi como los respectivos
niveles de adjunto, homdlogo o cualquier otro equivalente, segun la denominacién que
se le dé.

é ]
Asimismo, se publicara la estructura organica de la administracion paramunicipal, /,/f
desconcentrada y de los diversos institutos con que cuentan los municipios,
ayuntamientos o delegaciones. Por cada area registrada, el sujeto obligado debera

incluir la denominacion de las areas que le estan subordinadas jerarquicamente, asi

como las atribuciones, responsabilidades y/o funciones conferidas por las disposiciones

aplicables a los(as) servidores(as) publicos(as) y/o toda persona que desemperfie un

empleo, cargo o comisién y/o ejerza actos de autoridad. Asimismo, se debera registrar, -
en su caso, el numero de prestadores de servicios profesionales contratados y/o de los (_/j
miembros integrados de conformidad con las disposiciones aplicables (por ejemplo, en f
puestos honorificos o que realicen actos de autoridad).
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Todos los sujetos obligados deberan publicar una nota que especifique claramente que
los prestadores de servicios profesionales reportados no forman parte de la estructura
organica en virtud de que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de
los puestos que si conforman la estructura organica.

Ademas, se publicara un hipervinculo al organigrama completo, con el objetivo de
visualizar la representacion grafica de la estructura organica, desde el puesto del titular
del sujeto obligado hasta el nivel de jefatura de departamento u homologo y, en su caso,
los prestadores de servicios profesionales y/o cualquier otro tipo de personal adscrito.

Respecto de los sujetos obligados que no forman parte de los organismos
gubernamentales la estructura organica hara referencia a los cargos equivalentes
conforme a su normatividad interna.

Periodo de actualizacion: trimestral

En su caso, 15 dias habiles después de la aprobacién de alguna modificacion a la
estructura organica.

Conservar en el sitio de Internet: informacion vigente

Aplica a: todos los sujetos cbligados

Criterios sustantivos de contenido

Criterio 1 Ejercicio .

Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato
dia/mes/afio)

Criterio 3 Denominacion del area (de acuerdo con el catalogo que en su caso regule la
actividad del sujeto obligado)

Criterio 4 Denominacion del puesto (de acuerdo con el catalogo que en su caso regule
la actividad del sujeto obligado). La informacion debera estar ordenada de tal forma que
sea posible visualizar los niveles de jerarquia y sus relaciones de dependencia
Criterio 5 Denominacion del cargo (de conformidad con nombramiento otorgado)
Criterio 6 Area de adscripcion inmediata superior

Criterio 7 Por cada puesto y/o cargo de la estructura se debera especificar la
denominacién de la norma que establece sus atribuciones, responsabilidades y/o
funciones, segun sea el caso

Criterio 8 Fundamento legal (articulo y/o fraccion) que sustenta el puesto

Criterio 9 Por cada puesto o cargo deben registrarse las atribuciones,
responsabilidades y/o funciones, segun sea el caso

Criterio 10 Hipervinculo al perfil y/o requerimientos del puesto o cargo, en caso de
existir de acuerdo con la normatividad que aplique

Criterio 11 Por cada area del sujeto obligado se debe incluir, en su caso, el nimero
total de prestadores de servicios profesionales o miembros que integren el sujeto
obligado de conformidad con las disposiciones aplicables (por ejemplo, en puestos
honorificos)

Criterios adjetivos de actualizacion
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Criterio 15 Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral. En su caso, 15 dias
habiles después de la aprobacion de alguna modificacion a la estructura orgénica
Criterio 16 La informacién publicada deberd estar actualizada al periodo que
corresponde, de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion de la informacion
Criterio 17 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacioén vigente, de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion de la
informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 18 Area(s) responsable(s) genera(n), posee(n), publica(n) y actualiza(n) la
informacién.

Criterio 19 Fecha de actualizacién de la informacion publicada con el formato
dia/mes/afio

Criterio 20 Fecha de validacién de la informacién publicada con el formato dia/mes/afio
Criterio 21 Nota. Este criterio se cumple en caso de que sea necesario que el sujeto
obligado incluya alguna aclaracion relativa a la informacién publicada y/o explicacion
por la falta de informacion

Criterios adjetivos de formato

Criterio 22 La informacion publicada se organiza mediante los formatos 22 y 2b, en el
gue se incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de
contenido

Criterio 23 El soporte de la informacion permite su reutilizaciéon

Formato 2a LGT_Art_70_Fr_lI
Estructura organica

Fecha de inicio del Fecha de término del = g e Denominacion del cargo
Ejercicio periodo que se informa | periodo que se informa Demm;:n::lon e Denon‘::;:gm op (de conformidad con
(diaimes/aiio) (dia‘fmes/afio) i nombramiento otorgado)
Area de Por cada puesto y/o cargo: Por cada puesto ylo cargo: g
adseripeidn denominacion de la norma que Funéar;‘pgjrlléoylf.oegal atribuciones. Hupe-g':ngt.&%lgerﬁl Wg -
inmediata establece atribuciones fraccié responsabilidades ylo i i eSS
superior responsabilidades yio funciones an) funciones R
Por cada area, en su ¢aso, Area(s) responsable(s) qgue
incluir & nimero total de genera(n), posee(n), Fecha de actualizacion de la | Fecha de validacion de la »
prestadores de servicics publica(n) y actualizain) la informacion (diaimesi/afio) | informacion (diaimes/afio)
profesionales o miembres informacion
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De lo anterior, se advierte que, en la obligacion materia de la denuncia, el sujeto
obligado debe publicar la informacién correspondiente a la estructura organica
completa.
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No se omite sefalar que, derivado de que el denunciante adjunté como medio de
prueba un documento Word con dos capturas de pantalla de la vista publica del
SIPOT con informacién del ejercicio 2018, Gnicamente se analizara este periodo.

Ahora bien, una vez realizado el analisis correspondiente a la fraccién objeto de la
denuncia que nos ocupa, por lo que respecta al formato “Estructura Organica”,
correspondiente a la Fraccion Il, se observa que el sujeto obligado cumple con la
publicacion de informacién de acuerdo con lo establecido en los Lineamientos
Técnicos Generales, en cuanto a los siguientes criterios sustantivos:

e Criterio 1 Ejercicio

o Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el
formato dia/mes/afno)

¢ Criterio 3 Denominacion del area (de acuerdo con el catalogo que en su caso
regule la actividad del sujeto obligado)

e Criterio 4 Denominacion del puesto (de acuerdo con el catalogo que en su
caso regule la actividad del sujeto obligado). La informacién debera estar
ordenada de tal forma que sea posible visualizar los niveles de jerarquia y
sus relaciones de dependencia

e Criterio 5 Denominaciéon del cargo (de conformidad con nombramiento
otorgado)

e Criterio 6 Area de adscripcion inmediata superior

e Criterio 7 Por cada puesto y/o cargo de la estructura se debera especificar
la denominacibn de la norma que establece sus atribuciones,
responsabilidades y/o funciones, segun sea el caso

e Criterio 9 Por cada puesto o cargo deben registrarse las atribuciones,
responsabilidades y/o funciones, segun sea el caso

e Criterio 11 Por cada area del sujeto obligado se debe incluir, en su caso, el
numero total de prestadores de servicios profesionales o miembros que
integren el sujeto obligado de conformidad con las disposiciones aplicables
(por ejemplo, en puestos honorificos)

Por otro lado, se advierte que el sujeto obligado es omiso en la carga de informacién
respecto de los criterios siguientes:

e Criterio 8 Fundamento legal (articulo y/o fraccidn) que sustenta el puesto

e Criterio 10 Hipervinculo al perfil y/o requerimientos del puesto o cargo, en
caso de existir de acuerdo con la normatividad que aplique
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Adicionalmente, el sujeto obligado manifiesta en el campo nota que “Criterios 9 y
11: La informacion se encuentra en formato fisico y se integrara en el transcurso del
presente ejercicio; Criterio 12: No aplica”. Sin embargo, dicha manifestacion no es
validada como correcta para justificar la omision de la informacion en los criterios 8
y 10, de conformidad con los Lineamientos Técnicos Generales. Lo anterior se
puede observar en las siguientes capturas:

G1_Art 70 Fr ) 58890
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2 1 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 31/12/2018 31/12/2018[Criterios 8 y 11: La informacion se encuentra en formato fisico y se integrard en el transhurso del presente ejercicios
3 1 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOQS 31/12/2018 31/12/2018 Criterios 9y 11: Ls informacion se encuentra en formato fisico'y se integrari en el transcurso del presente ejercicio;
4 1 DIRECCION DE RECURSOS HUMANQS 31/12/2018 31/12/2018 Criterios 9y 11: La informacion se encuentra en formato fisico y se integrard en el transcurso del presente ejercicio;
5 1 DIRECCION DE RECURSQS HUMANOS 31/12/2018 31/12/2018 Criterios 9y 11: La informacién se encuentra en formato fisico y se integrard en el transcurso del presente ejercicio;
& 1 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 31/12/2012 31/12/2018 Criterios 9y 11: La informaudn se encuentra en formato fisico y se integrard en el transcurso del presente ejercicio;
7 1 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 31/12/2018 31/12/2018 Criterios 9y 11: La informacion se encuentra en formato fisico y se integrard en el transcurso del presente ejercicio;
8 1 DIRECCION DE RECURS(S HUMANOS 31/12/2018 31/12/2018 Criterios 9y 11: La informacton se encuentra en formato fisico y se integrara en el transcurso del presente ejercicio;
9 1 DIRECCION DE RECURSCS HUMANOS 31/12/2018 31/12/2018 Criterios 9y 11: La informacion se encuentra en formato fisico y se integrard en el transcurso del presente ejercicio;
i 1 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 31/12/2018 31/12/2018 Criterios 9y 11: La informacion se encuentra en formato fisico y se integrard en el fransourso del presente ejercicio;
11 1 DIRECCION DF RECURSOS HUMANOS 31/12/2018 21/12/2018 Criternios 9y 11: nformacion se encuentra en formato fisico y se integrara en el transcurso del presente ejercicio;
12 1 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 31/12/3018 21/12/2018 Criterios 9y 11: La informacidn se encuentra en formato fisico v se integrard en el transcurso del presente ejercicio;
13 1 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 31/12/2018 31/12/2018 Criterios 9y 11: La informacién se encuentra en formato fisico y se integrard en el transcurso del presente ejercicio;
14 1 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 31/12/2018 31/12/2018 Criterios 9y 11: La informacion se encuentra en formato fisico y se integrard en el transcurso del presente gjercicio;
15 1 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 31/12/2018 31/12/2018 Criterios 9y 11: La informacién se encuentra en formato fisico y se intagrard en el transcurso del presente ejercicio;
16 1 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 31/12/2018 31/12/2018 Criterios 9y 11: La informacion se encuentra en formato fisico y se integrard en el transcurso del presente ejercicio;
7 1 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 31/12/2018 31/12/2018 Criterios 9y 11: La informacion se encuentra en formato fisico y se integrara en el transcurso del presente ejercicio;
8 1 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 31/12/2018 31/12/2018 Criterios 9y 11: La informacion se encuentra en formato fisico y se integrard en el transcurso del presente ejercicio;
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Por lo anterior, se observa que el sujeto obligado cumple parcialmente con la
publicacion de la informacién correspondiente a la fraccion Il, formato “Estructura
Organica” del articulo 70 de la Ley General en el ejercicio 2018, de acuerdo a lo
analizado a la fecha en que se emite la presente resolucion, por lo que el
incumplimiento denunciado resulta procedente.

CUARTO. Ahora bien, respecto de la fraccion VIl “Directorio”, se analizara la
informacién del ejercicio 2018 del articulo 70 de la Ley General. En este sentido,
conforme a lo sefalado en los Lineamientos Técnicos Generales, la fraccion
denunciada debe cumplir con lo siguiente:

Informacion para el ejercicio 20184

VIl. El directorio de todos los servidores ptiblicos, a partir del nivel de jefe de
departamento o su equivalente, o de menor nivel, cuando se brinde atencién al
publico; manejen o apliquen recursos publicos; realicen actos de autoridad, o
presten servicios profesionales bajo el régimen de confianza u honorarios y
personal de base. El directorio debera incluir al menos el nombre, cargo o
nombramiento asignado, nivel del puesto en la estructura organica, fecha de alta
en el cargo, numero telefonico, domicilio para recibir correspondencia y direccion
de correo electronico oficiales

Para el cumplimiento de la presente fraccion los sujetos obligados deberan integrar el
directorio con los datos basicos para establecer contacto con sus servidores(as)
publicos(as), integrantes y/o miembros, asi como toda persona que desempefie un
empleo, cargo 0 comisién y/o ejerza actos de autoridad en los mismos.

Se publicara la informacion correspondiente desde el nivel de jefe de departamento o
equivalente, hasta el titular del sujeto obligado; y de menor nivel en caso de que brinden
atencion al publico, manejen o apliquen recursos publicos, realicen actos de autoridad
o presten servicios profesionales bajo el régimen de honorarios, confianza y personal
de base.

Respecto de los prestadores de servicios profesionales reportados se incluira una nota
que especifique que éstos no forman parte de la estructura organica del sujeto obligado
toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los puestos
que si conforman la estructura.

4 Los formatos que resultan aplicables a este periodo corresponden a aquellos establecidos en los
Lineamientos Técnicos Generales modificados mediante el Acuerdo
CONAIP/SNT/ACUERDO/ORDQ1-15/12/2017-08 del Consejo Nacional del Sistema Nacional de
Transparencia, mismo que fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el veintiocho de
diciembre de dos mil diecisiete.
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Periodo de actualizacion: trimestral

En su caso, 15 dias habiles después de alguna modificacion
Conservar en el sitio de Internet: informacién vigente
Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Criterio 1 Ejercicio

Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato
dia/mes/afio)

Criterio 3 Clave o nivel del puesto (de acuerdo con el catalogo que regule la actividad
del sujeto obligado)

Criterio 4 Denominacion del cargo (de conformidad con nombramiento otorgado)
Criterio 5 Nombre del servidor(a) publico(a)(nombre[s], primer apellido, segundo
apellido), integrante y/o miembro del sujeto obligado, y/o persona que desempefie un
empleo, cargo o comision y/o ejerza actos de autoridad. En su caso, incluir una nota
que especifique el motivo por el cual no existe servidor(a) publico(a) ocupando el cargo,
por ejemplo: Vacante

Criterio 6 Area de adscripcion (de acuerdo con el catalogo que, en su caso, regule la
actividad del sujeto obligado)

Criterio 7 Fecha de alta en el cargo con el formato dia/mes/afio

Criterio 8 Domicilio para recibir correspondencia oficial (tipo de vialidad [catalogo],
nombre de vialidad [calle], numero exterior, numero interior [en su caso], tipo de
asentamiento humano [catalogo], nombre de asentamiento humano [colonia), clave de
la localidad, nombre de la localidad, clave del municipio, nombre del municipio o
delegacion, clave de la entidad federativa, nombre de la entidad federativa [catalogo],
codigo postal)

Criterio 9 Numero(s) de teléfono(s) oficial(es) y extension (es)

Criterio 10 Correo electronico oficial, en su caso

Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 11 Periodo de actualizacion de la informacién: trimestral. En su caso, 15 dias
habiles después de alguna modificacion

Criterio 12 La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la informacion
Criterio 13 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacioén de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacién de la informacién

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 14 Area(s) responsable(s)que genera(n), posee(n), publica(n) y actualiza(n) la
informacién
Criterio 15 Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato
dia/mes/afio
Criterio 16 Fecha de validacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/ario
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Criterio 17 Nota. Este criterio se cumple en caso de que sea necesario que el sujeto
obligado incluya alguna aclaracion relativa a la informacion publicada y/o explicacion
por la falta de informacion

Criterios adjetivos de formato

Criterio 18 La informacion publicada se organiza mediante el formato 7, en el que se
incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de contenido
Criterio 19 El soporte de la informacién permite su reutilizacion

Formato 7 LGT_Art_70_Fr_Vii

Directorio
MNombre(s) del servidor(a) publico, integrante
Fecha de inicio del | Fecha de témino y/0 miembro, persona que desempeiie un
Eiercicio periodo que se | del periodo que se | Clave o nivel | Denominacion del | &Mpieo, cargo o comision ylo ejerza actos de
. informa: informa: ddl puesto cargo autendad
(dia/mes/ano) (dia’/mes/anio) S Primer Segundo
apellido apellido
Domicilic oficial
ad:scnp;:&‘eén F:ncg? :;;O"B Hpo Nombre Namero Ndmero Interior, Tipo.de Nombre del
(diafmes/ano) | wvialidad : ; : asentamiento
{catdlogo) vialidad Extericr en su caso (catilogo) asentamiento
Domicilio oficial
Nombre de la
Clave de la Nombre de la Clave dei i it Clave de la entidad i
localidad localidad municipio s a"m ! entidad federativa | federativa 96 post
UGN (catalogo)
Nimero(s) de Correo Area(s) responsable(s) que Fecha de actualizacién g Fecha de
4 A i genera{n), posee(n}), F 23 validacion de la
telefono oficial y electronico 2 de |a infermacion € . Nota
extensién oficial publicaln) y actualiza(n) ia (diafmes/ano) informacion
informacion (dia/mes/aho)

De lo anterior, se advierte que, en la obligacion materia de la denuncia, el sujeto
obligado debe publicar la informaciéon correspondiente al directorio de todos los
servidores publicos, a partir del nivel de jefe de departamento o su equivalente, o
de menor nivel, cuando se brinde atencion al publico. oo
i
No se omite sefalar que, derivado de que el denunciante adjunté como medio deﬂ—_\—ﬁ/%‘"
prueba un documento Word con dos capturas de pantalla de la vista publica del :
SIPOT con informacién del ejercicio 2018, Gnicamente se analizara este periodo. N
Ahora bien, una vez realizado el andlisis correspondiente a la fraccién objeto de la 9\
denuncia que nos ocupa, por lo que respecta a la fraccion VII “Directorio”, se -
observa que el sujeto obligado cumple con la publicacion de informacién de acuerdo
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con lo establecido en los Lineamientos Técnicos Generales, en cuanto a los criterios

Rl Expediente: DIT 0062/2019

sustantivos:

Por otro lado, se advierte que existen criterios los cuales se llenan con la leyenda

Criterio 1 Ejercicio

Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con
el formato dia/mes/afio)

Criterio 3 Clave o nivel del puesto (de acuerdo con el catalogo que regule
la actividad del sujeto obligado)

Criterio 4 Denominacién del cargo (de conformidad con nombramiento
otorgado)

Criterio 6 Area de adscripcién (de acuerdo con el catalogo que, en su
caso, regule la actividad del sujeto obligado)

Criterio 7 Fecha de alta en el cargo con el formato dia/mes/afio
Criterio 8 Domicilio para recibir correspondencia oficial (tipo de vialidad
[catalogo], nombre de vialidad [calle], numero exterior, numero interior
[en su caso], tipo de asentamiento humano [catalogo], nombre de
asentamiento humano [colonia], clave de la localidad, nombre de la
localidad, clave del municipio, nombre del municipio o delegacion, clave
de la entidad federativa, nombre de la entidad federativa [catalogo],
codigo postal)

‘ERROR:#N/A". Dicha leyenda se observa en los criterios:

Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informaciéon y Proteccion de

Criterio 5 Nombre del servidor(a) publico(a)(nombre[s], primer apellido,

segundo apellido), integrante y/o miembro del sujeto obligado, y/o persona
gue desemperie un empleo, cargo o comision y/o ejerza actos de autoridad.

e Criterio 9 Extension (es)

e Criterio 10 Correo electrénico oficial, en su caso

No se omite sefalar que en caso de que no exista servidor publico ocupando el /%

X

/1

cargo, se debera especificar en el campo nota. Lo anterior se puede advertir en las

siguientes imagenes:

X

N
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Adicionalmente a lo sefalado, se observa que existen criterios sin informacién, los |
cuales no cuentan con alguna leyenda que justifique su omision. Dichos criterios

son los siguientes:
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o Criterio 7 Fecha de alta en el cargo con el formato dia/mes/afo
e Criterio 8 Clave de la localidad, nombre de la localidad, clave del
municipio, clave de la entidad federativa
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1 CARGO VIALIDAD NOMBRE DE VIALIDAD NUMERO EXTERIOR NUMERO INTERIOR ASENTAMIENTO ASENTAMIENTO LA LOCALIDAD DE LA LOCALIDAD i CLAVE [

2 Avenida Insurgentes Sur 1582 0 Colonia Crédito Constructor Ciudad de Méxice
3 Avenida Insurgentes Sur 1582 0 Colonia Crédito Constructor Ciudad de Mexico
4 Calle San Borja 938 0 Colonia DelValle Ciudad de México
= Calle San Borja 938 0 Colomia Del valle Ciudad de México
[3 Calle San Borja 938 © Colonia Del valle jCiudad de México
7 Avenida Insurgentes Sur 1582 0 Colonia Crédito Constructor ICiudad de México
8 Avenida Insurgentes Sur 1582 0 Colonia Crédito Constructor ICiudad de México
9 Avenida Insurgentes Sur 1582 0 Colonia Crédito Constructor ICiudad de México
10 Avenida Insurgentes Sur 1582 0 Colonia Crédito Constructor ICiudad de México
19 Avenida Insurgentes Sur 1582 0 Colonia Credito Constructor [Ciudad de Mexico
13 Avenida Insurgentes Sur 1582 0 Colonia Crédito Constructor Ciudad de México
13 Avenida Insurgentes Sur 1582 0 Colonia Crédrto Constructor ICiudad de México
14 Avenida Insurgentes Sur 1582 0 Colonia Crédito Constructor Ciudad de México
13 Avenida Insurgentes Sur 1582 @ Colonia Crédito Constructor iudad de México
14 Avenida Insurgentes Sur 1582 0 Colonia Crédito Constructor ICiudad de México
13 Avenida Insurgentes Sur 1582 0 Colonia Crédito Constructor ICiudad de México
19 Avenida Insurgentes Sur 1582 0 Colonia Crédito Constructor fCiudad de México
19 Avenida Insurgentes Sur 1582 © Coloma Crédito Constructor [Ciudad de México

Inzienantas Sir 587 N Crineia rréditnr o Ao Mvicn IN—

A
7 LGT_Art_70_Fr Vil 57016 2

Por lo anterior, se observa que el sujeto obligado cumple parcialmente con la
publicacién de la informacion correspondiente a la fraccion VII, formato “Directorio”
del articulo 70 de la Ley General en el ejercicio 2018, de acuerdo a lo analizado a
la fecha en que se emite la presente resolucién, por lo que el incumplimiento
denunciado resulta procedente.

QUINTO. Ahora bien, respecto de la fraccion VIIl “Remuneracion bruta y neta”, se
analizara la informacion de los ejercicios 2017 y 2018 del articulo 70 de la Ley
General. En este sentido, conforme a lo sefialado en los Lineamientos Técnicos
Generales, la fraccién denunciada debe cumplir con lo siguiente:

Informacién para el periodo 2015-20175:

5 Para este periodo resultan aplicables los Lineamientos Técnicos Generales publicados en el Diario Oficial de
la Federacién el cuatro de mayo de dos mil dieciséis.
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VIIl. La remuneracion bruta y neta de todos los Servidores Publicos de base o de
confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y
sistemas de compensacion, sefialando la periodicidad de dicha remuneracion

Con base en lo establecido en el articulo 3, fraccion XVIII de la Ley General, los
servidores publicos son:

“Los mencionados en el parrafo primero del articulo 108 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos y sus correlativos de las Entidades Federativas y
municipios que establezcan las Constituciones de los Estados y el Estatuto de Gobierno
del Distrito Federal”.

Asimismo, la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en el
parrafo primero del articulo 108 lo siguiente:

“...a los representantes de eleccion popular, a los miembros del Poder Judicial Federal
y del Poder Judicial del Distrito Federal, los funcionarios y empleados y, en general, a
toda persona que desempefie un empleo, cargo o comision de cualquier naturaleza en
el Congreso de la Union, en la Asamblea Legislativa del Distrito Federal o en la
Administracion Publica Federal o en el Distrito Federal, asi como a los servidores
publicos de los organismos a los que esta Constitucion otorgue autonomia, quienes
seran responsables por los actos u omisiones en que incurran en el desempefio de sus
respectivas funciones.”

()

Lo anterior permite a cada sujeto obligado identificar claramente cual informacion
debera publicar en este rubro a fin de cumplir con el principio de maxima publicidad y
proporcionar, a través de su sitio de transparencia y de la Plataforma Nacional, la
informacién de todos(as) los(as) servidores(as) publicos(as) de base, de confianza,
integrantes, miembros del sujeto obligado y/o toda persona que desemperfie un empleo,
cargo 0 comision y/o ejerza actos de autoridad, relativa a: la remuneracion bruta y neta,
todas las percepciones en efectivo o en especie, sueldos, prestaciones, gratificaciones,
primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, apoyos econémicos, ingresos sistemas
de compensacion, entre otros, sefialando la periodicidad de dicha remuneracion.

En caso de que no sea asignado alguno de los rubros anteriores de acuerdo con la
normativa correspondiente, se debera indicar mediante una leyenda fundamentada,
motivada y actualizada al periodo que corresponda.

La informacién debera guardar coherencia con lo publicado en cumplimiento de las
fracciones |l (estructura organica), lll (facultades de cada area), VIl (directorio), IX
(gastos de representacion y viaticos), X (numero total de plazas y del personal de base
y confianza), Xl (informacién de la unidad de transparencia), XIV (convocatorias a
concursos para ocupar cargos publicos) y XVII (informacion curricular) del articulo 70
de la Ley General.
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Periodo de actualizacion: trimestral

Conservar en el sitio de Internet: informacion del ejercicio en curso y la
correspondiente al ejercicio anterior

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Criterio 1 Tipo de integrante del sujeto obligado (funcionario, servidor{a] publico[a] de
base, de confianza, integrantes, miembros del sujeto obligado y/o toda persona que
desempefie un empleo, carge o comision y/o ejerza actos de autoridad, empleado,
representante popular, miembro del poder judicial, miembro de 6rgano autbnomo
[especificar denominacion], personal de confianza, prestador de servicios profesionales,
otro [especificar denominacion])

Criterio 2 Clave o nivel del puesto (en su caso, de acuerdo con el catdlogo que regule
la actividad del sujeto obligado) ‘

Criterio 3 Denominacion o descripcion del puesto (de acuerdo con el catalogo que en
su caso regule la actividad del sujeto obligado)

Criterio 4 Denominacion del cargo (de conformidad con nombramiento otorgado)
Criterio 5 Area de adscripcidn (de acuerdo con el catalogo de unidades administrativas
o puestos, si asi corresponde)

Criterio 6 Nombre completo del(a) servidor(a) publico(a) y/o toda persona que
desempefie un empleo, cargo o comision y/o ejerzan actos de autoridad (nombre [s],
primer apellido, segundo apellido)

Criterio 7 Sexo: Femenino/Masculino

Criterio 8 Remuneraciéon mensual bruta (se refiere a las percepciones totales sin
descuento alguno): Pesos mexicanos / Otra moneda (especificar nombre y nacionalidad
de ésta)

Criterio 9 Remuneracion mensual neta (se refiere a la remuneracién mensual bruta
menos las deducciones genéricas previstas por ley: ISR, ISSSTE, otra [especificar])
(Pesos mexicanos / Otra moneda [especificar nombre y nacionalidad de ésta])

Criterio 10 Percepciones en efectivo o en especie 'y adicionales, asi como su
periodicidad (Pesos mexicanos / Otra moneda [especificar nombre y nacionalidad de
éstal)

Criterio 11 Ingresos y sistemas de compensacién, asi como su periodicidad (Pesos
mexicanos / Otra moneda [especificar nombre y nacionalidad de ésta])

Criterio 12 Gratificaciones y su periodicidad (Pesos mexicanos / Otra moneda
[especificar nombre y nacionalidad de ésta])

Criterio 13 Primas y su periodicidad (Pesos mexicanos / Otra moneda [especificar
nombre y nacionalidad de ésta])

Criterio 14 Comisiones y su periodicidad (Pesos mexicanos / Otra moneda [especificar
nombre y nacionalidad de ésta))

Criterio 15 Dietas y su periodicidad (Pesos mexicanos / Otra moneda [especificar
nombre y nacionalidad de ésta])

Criterio 16 Bonos y su periodicidad (Pesos mexicanos / Otra moneda [especificar
nombre y nacionalidad de esta])
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Criterio 17 Estimulos y su periodicidad (Pesos mexicanos / Otra moneda [especificar
nombre y nacionalidad de ésta])

Criterio 18 Apoyos econdmicos y su periodicidad (Pesos mexicanos / Otra moneda
[especificar nombre y nacionalidad de ésta])

Criterio 19 Prestaciones econémicas y/o en especie que se otorguen por tipo de
trabajador y de conformidad con la normatividad correspondiente (Pesos mexicanos /
Otra moneda [especificar nombre y nacionalidad de éstal))

Criterio 20 Ofro tipo de percepcién (Pesos mexicanos / Otra moneda [especificar
nombre y nacionalidad de ésta])

Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 21 Periodo de actualizacion de la informacién: trimestral

Criterio 22 La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la informacién
Criterio 23 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacidn del ejercicio en curso y por o menos uno anterior de acuerdo con la Tabla
de actualizacién y conservacion de la informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 24 Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la
informacion respectiva y son responsables de publicarla y actualizarla

Criterio 25 Fecha de actualizaciéon de la informacién publicada con el formato
dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Criterio 26 Fecha de validacion de la informacién publicada con el formato dia/mes/afio
(por ej. 31/Marzo/2016)

Criterios adjetivos de formato
Criterio 27 La informacion publicada se organiza mediante el formato 8, en el que se

incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de contenido
Criterio 28 El soporte de la informacion permite su reutilizacién
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Formato 8. LGT_Art_70_Fr_VIlI

Remuneraciones bruta y neta de todos los(as) servidores(as) publicos(as) de base y de confianza

Instituto N

acional

Datos Personales

Sujeto Obli

gado:

Ciencia y Tecnologia

de

Transparencia,
Acceso a la Informaciéon y Proteccion de

Consejo Nacional

Expediente: DIT 0062/2019

de <<sujeto obligado>>

Tipo de integrante del sujeto obligado (funcionano, servidor{a)
publico{a}, empleado, y/o toda persona que desempefie un
empleo, cargo o comisién ylo ejerzan actos de autoridad,
representante popular, miembre del poder judicial, miembro de
érgano auténomo [especificar denominacion), personal de
confianza, prestader de servicios profesionales, otro [especificar
denominacion])

on del Der

on del

Clave o nivel del D
puesto

puesto

cargo

Area de adscripcion

Remuneracion mensual
bruta Remuneracion mensual neta
Nombre completo del servidor publico y/o toda persona que desempefie | Sexo: Femenino (Pesos mexicanos/ Otra {Pesos mexicanos/Otra moneda
un empleo, cargo o comision ylo ejerzan actos de autoridad { Masculino i p nombre y i i
nombre y nacionalidad de de ésta))
éstal)
Nombre(s) Primer apellid S do apellid
Per: P Periodicidad ingresos de Periodicidad Gratificacion Periodicidad I Primas
adicionales en | adcionales en (Pesos compensacion es (Pesos
efectivo especie mexicanos ! (Pesos. (Pesos mexicanos!
(Pesos Otra moneda mexicanos / mexicanos / Otra moneda
mexicanos / [especificar Otra moneda Otra moneda [especificar
Otra moneda nombre y [especificar [especificar nofmbre y
[especificar nacionalidad ce nombre y nombre y nacionalidad
nombre y ésta)) nacienalidad de nacionabidad de éstal)
nacionalidad és13)) oe ésta]}
de dsta])
Comssiones Dietas Benos Estimuios
(Pesos. {Pesos (Pesos {Pesos
mexicanos | mexicanos | mexicanos / mexicanos |
Periogicidad | OFamONeda | perogidag | OAMONESA | poroscidad | OM@mOneda | prggigdad | CAmOneda | parogicdad
[especficar [especificar [especificar [especificar
nombre y nombre y nombre y nombre y
nacienalicad nacionabdad nacionaiidad nacienaliad
de ésta]} de ésta]) de esta]) de ésta])
Apoyos economicos Prestaciones economicas. Dfro tpo de percepoion
3 ¢ . i i I Prestaciones en ” i i !
{Pesos mexcanos Otra Perodicidad (Pesos mexicanos Ot X Periodicidad (Pesos mx}cinos /Otra
moneda [especficar nombre moneda [especificar nembre especie moneda [especificar nombre
y nacionaicad de esta]) y nacionalidad de esta]) y nacionaidad ge ésta]})

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral

Fecha de actualizacion: dia/mes/ano

Fecha de validacion: diafmes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) |a informacion:
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Informacién para el ejercicio 20185:

VIIl. La remuneracion bruta y neta de todos los Servidores Publicos de base o de
confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos vy
sistemas de compensacion, sefalando la periodicidad de dicha remuneracion.

Con base en lo establecido en el articulo 3, fraccién XVIII de la Ley General, los
servidores publicos son:

“Los mencionados en el parrafo primero del articulo 108 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos y sus correlativos de las Entidades Federativas y
municipios que establezcan las Constituciones de los Estados y el Estatuto de Gobierno
del Distrito Federal”.

Asimismo, la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en el
parrafo primero del articulo 108 lo siguiente:

“...a los representantes de eleccion popular, a los miembros del Poder Judicial Federal
y del Poder Judicial del Distrito Federal, los funcionarios y empleados y, en general, a
foda persona que desempefie un empleo, cargo o comision de cualquier naturaleza en
el Congreso de la Unién, en la Asamblea Legislativa del Distrito Federal o en la
Administracion Publica Federal o en el Distrito Federal, asi como a los servidores
publicos de los organismos a los que esta Constitucion otorgue autonomia, quienes
seran responsables por los actos u omisiones en que incurran en el desempefio de sus
respectivas funciones.”

(-..)

Lo anterior permite a cada sujeto obligado identificar claramente cual informacion
debera publicar en este rubro a fin de cumplir con el principio de maxima publicidad y
proporcionar, a través de su sitio de transparencia y de la Plataforma Nacional, la
informacién de todos(as) los(as) servidores(as) publicos(as) de base, de confianza,
integrantes, miembros del sujeto obligado y/o toda persona que desempefie un empleo,
cargo o comision y/o ejerza actos de autoridad, relativa a: la remuneracién bruta y neta
de conformidad con los tabuladores de sueldos y salarios que les corresponda, todas
las percepciones en efectivo o en especie, sueldos, prestaciones, gratificaciones,
primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, apoyos econémicos, ingresos sistemas
de compensacion, entre otros, sefialando la periodicidad de dicha remuneracion. §

6 Los formatos que resultan aplicables a este periodo corresponden a aquellos establecidos en los (\
Lineamientos Técnicos Generales modificados mediante el Acuerdo 7
CONAIP/SNT/ACUERDO/ORDO01-15/12/2017-08 del Consejo Nacional del Sistema Nacional de —
Transparencia, mismo que fue publicado en el Diario Oficial de la Federacién el veintiocho de;ijﬁ[_
diciembre de dos mil diecisiete.

-
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En caso de que no sea asignado alguno de los rubros anteriores de acuerdo con la
normativa correspondiente, se debera indicar mediante una nota fundamentada,
motivada y actualizada al periodo que corresponda.

Periodo de actualizacion: semestral. En caso de que exista alguna modificacion antes
de la conclusién del periodo, la informacion debera actualizarse a mas tardar en los 15
dias habiles posteriores.

Conservar en el sitio de Internet: informacién del ejercicio en curso y la
correspondiente al ejercicio anterior.

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Criterio 1 Ejercicio

Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato
dia/mes/afio)

Criterio 3 Tipo de integrante del sujeto obligado (catalogo): funcionario/servidor(a]
publico[a)/ servidor[a] publico[a] eventual/integrante/empleado/representante popular/
miembro del poder judicial/miembro de o6rgano auténomo/personal de
confianza/prestador de servicios profesionales/otro ,

Criterio 4 Clave o nivel del puesto (en su caso, de acuerdo con el catalogo que regule
la actividad del sujeto obligado)

Criterio 5 Denominacion o descripcion del puesto (de acuerdo con el catalogo que en
su caso regule la actividad del sujeto obligado)

Criterio 6 Denominacion del cargo (de conformidad con nombramiento otorgado)
Criterio 7 Area de adscripcién (de acuerdo con el catalogo de areas o puestos, si asi
corresponde)

Criterio 8 Nombre completo del(a) servidor(a) publico(a) y/o toda persona que
desempefie un empleo, cargo o comision y/o ejerzan actos de autoridad (nombre [s],
primer apellido, segundo apellido)

Criterio 9 Sexo (cataloge): Femenino/Masculino

Criterio 10 Monto de la remuneracion mensual bruta, de conformidad al Tabulador de
sueldos y salarios que corresponda (se refiere a las percepciones totales sin descuento
alguno)

Criterio 11 Tipo de moneda de la remuneracion bruta. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro,

Libra, Yen /

Lt - A \
Criterio 12 Monto de la remuneracion mensual neta, de conformidad al Tabulador de ;
sueldos y salarios que corresponda (se refiere a la remuneracién mensual bruta menos

|

las deducciones genéricas previstas por ley: ISR, ISSSTE, otra) o
Criterio 13 Tipo de moneda de la remuneracion neta. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, §
Libra, Yen

Criterio 14 Denominacién de las percepciones adicionales en dinero ,
Criterio 15 Monto bruto de las percepciones adicionales en dinero /‘

Criterio 16 Monto neto de las percepciones adicionales en dinero
Criterio 17 Tipo de moneda de las percepciones adicionales en dinero. Por ejemplo:
Peso, Délar, Euro, Libra, Yen
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Criterio 18 Periodicidad de las percepciones adicionales en dinero

Criterio 19 Descripcion de las percepciones adicionales en especie

Criterio 20 Periodicidad de las percepciones adicionales en especie

Criterio 21 Denominacion de los ingresos

Criterio 22 Monto bruto de los ingresos

Criterio 23 Monto neto de los ingresos

Criterio 24 Tipo de moneda de los ingresos. Por ejemplo: Peso, Dolar, Euro, Libra, Yen
Criterio 25 Periodicidad de los ingresos

Criterio 26 Denominacion de los sistemas de compensacion

Criterio 27 Monto bruto de los sistemas de compensacion

Criterio 28 Monto neto de |os sistemas de compensacion

Criterio 29 Tipo de moneda de los sistemas de compensacion. Por ejemplo: Peso,
Dolar, Euro, Libra, Yen

Criterio 30 Periodicidad de los sistemas de compensacion

Criterio 31 Denominacion de las gratificaciones

Criterio 32 Monto bruto de las gratificaciones

Criterio 33 Monto neto de las gratificaciones

Criterio 34 Tipo de moneda de las gratificaciones. Por ejemplo: Peso, Dolar, Euro,
Libra, Yen

Criterio 35 Periodicidad de las gratificaciones

Criterio 36 Denominacion de las primas

Criterio 37 Monto bruto de las primas

Criterio 38 Monto neto de las primas

Criterio 39 Tipo de moneda de las primas. Por ejemplo: Peso, Dolar, Euro, Libra, Yen
Criterio 40 Periodicidad de las primas

Criterio 41 Denominacién de las comisiones

Criterio 42 Monto bruto de las comisiones

Criterio 43 Monto neto de las comisiones

Criterio 44 Tipo de moneda de las comisiones. Por ejemplo: Peso, Dolar, Euro, Libra,
Yen

Criterio 45 Periodicidad de las comisiones

Criterio 46 Denominacion de las dietas

Criterio 47 Monto bruto de las dietas

Criterio 48 Monto neto de las dietas

Criterio 49 Tipo de moneda de las dietas. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra, Yen
Criterio 50 Periodicidad de las dietas

Criterio 51 Denominacion de los bonos

Criterio 52 Monto bruto de los bonos

Criterio 53 Monto neto de los bonos

Criterio 54 Tipo de moneda de los bonos. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra, Yen
Criterio 55 Periodicidad de los bonos

Criterio 56 Denominacion de los estimulos

Criterio 57 Monto bruto de los estimulos

Criterio 58 Monto neto de los estimulos

Criterio 59 Tipo de moneda de los estimulos. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra,
Yen

Criterio 60 Periodicidad de los estimulos
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Criterio 61 Denominacion de los apoyos econdmicos. Por ejemplo, la asistencia
legislativa que cubre a los CC. Diputados en apoyo para el desempefio de las funciones
legislativas.

Criterio 62 Monto bruto de los apoyos econémicos

Criterio 63 Monto neto de los apoyos economicos

Criterio 64 Tipo de moneda de los apoyos econémicos. Por ejemplo: Peso, Doélar, Euro,
Libra, Yen

Criterio 65 Periodicidad de los apoyos econdmicos

Criterio 66 Denominacion de las prestaciones economicas. Por ejemplo, prestaciones
de seguridad social, seguros y toda cantidad distinta del sueldo que el servidor publico
reciba en moneda circulante o en divisas, prevista en el nombramiento, en el contrato o
en una disposicion legal

Criterio 67 Monto bruto de las prestaciones economicas

Criterio 68 Monto neto de las prestaciones econémicas

Criterio 69 Tipo de moneda de las prestaciones econémicas. Por ejemplo: Peso, Délar,
Euro, Libra, Yen (especificar nombre)

Criterio 70 Periodicidad de las prestaciones econdémicas

Criterio 71 Descripcion de las prestaciones en especie. Estas podran ser por ejemplo,
todo beneficio que el servidor(a) publico(a)reciba en bienes distintos de la moneda
circulante.

Criterio 72 Periodicidad de las prestaciones en especie

Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 73 Periodo de actualizacion de la informacion: semestral. En caso de que exista
alguna modificacion antes de la conclusion del periodo, la informacion debera
actualizarse a mas tardar en los 15 dias habiles posteriores.

Criterio 74 La informacién publicada debera estar actualizada al periodo que
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion de la informacion
Criterio 75 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacién del ejercicio en curso y por lo menos uno anterior de acuerdo con la Tabla
de actualizacion y conservacion de la informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

" Criterio 76 Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y/o o
actualiza(n)la 7
informacion /H/
Criterio 77 Fecha de actualizacion de la informaciéon publicada con el formato
dia/mes/afio
Criterio 78 Fecha de validacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio %
Criterio 79 Nota. Este criterio se cumple en caso de que sea necesario que el sujeto )
obligado incluya alguna aclaracién relativa a la informacion publicada y/o explicacién )
por la falta de informacion 9\

Criterios adjetivos de formato
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Criterio 80 La informacion publicada se organiza mediante el formato 8, en el que se
incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de contenido
Criterio 81 El soporte de la informacion permite su reutilizacion

Formato 8 LGT_Art_70_Fr_Vill

Remuneraciones bruta y neta de todos los(as) servidores(as) plblicos(as) de base y de confianza

Ejercicio

Fecha de inicio del periodo que
se informa
(dia/mes/anio)

Fecha de término del penodo
que se informa
(dia/mestafio)

Tipo de integrante del
sujeto obligado (Catalogo)

Clave o nivel del puesto

Denominacion del

Nombre completo del servidor publico y/o toda persona que

Denomlnacts')n cargo (de conformidad Area de desempefie un empleo, cargo o comision yio ejerzan actos de Sexo
Gieacupeion con nombramiento adscripcion autoridad (catalogo)
del puesto
otorgado) Nombre(s) Primer apelido Segundo apellido

sueldos y salanos que
corresponda

Monto de la remuneracion bruta,
de conformidad al Tabulador de

Tipo de moneda de la
remuneracion bruta

Monto de la remuneracion neta, de
conformidad al Tabulador de sueldos y
salarios que corresponda

Tipo de moneda de la

remuneracion neta

Denominacion de las
percepciones adicionales
en dinero

Monto bruto de las Monto neto de las
percepciones percepciones adicionales en
adicionales en dinero dinero

Tipo de moneda de las

percepciones

adicionales en dinero

Penodicidad de las
percepciones
adicionales en dinero

Descripcion de las
percepciones adicionales
en especie

Periodicidad de las
percepciones
adicionales en especie

Denominacion de los ingresos

Monto bruto de los
ingresos

Monto neto de los
ingresos

Penodicidad de los Denominacion de los sistemas

Monto bruto de los

Monto neto de los

Tipo de moneda‘de lo= e A6 COMpBRasGan sistemas de sistemas de
M=cas 9 P compensacion compensacion
Tipo tﬁmom::e s Pem?d;c’d:'d ge io= Denominacién de las Monto bruto de fas Monto neto de las
g SR (08 gratificaciones gratificaciones gratificaciones
compensacion compensacion
Tipo de moneda de las Periodicidad de las Denominacién de las primas Monto bruto de las Monto neto de las
gratificaciones gratificaciones primas primas
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Monto neto de las
comisiones

Monto bruto de las
comisiones

Denominacion de las
comisiones

Periodicidad de las
primas

Tipo de moneda de las
primas

Tipo de moneda de las
comisiones

Periodicidad de las Danonisacibinde ks diatas Monto bruto de las Monto neto de las
comisiones dietas dietas

Monto bruto de los Monto neto de los
bonos bonos

Tipo de moneda de las Periodicidad de las

Denominacion de los bonos
dietas dietas

Monto bruto de los
estimulos

Monto neto de los
estimulos

Denominacién de los
estimulos

Tipo de moneda de los Pernodicidad de los
bonos bonos

Periodicidad de los
estimulos

Monto neto de los
apoyos economicos

Monto bruto de los
apoyos economicos

Tipo de moneda de los
estimulos

Denominacion de los apoyos
economicos

Monto bruto de las
prestaciones
econémicas

Monto neto de las
prestaciones
econdmicas

Denominacion de las
prestaciones economicas

Periodicidad de los
apoyos econdmicos

Tipo de moneda de los
apoyos economicos

Descnpcion de las prestaciones en

Tipo de moneda de las
prestaciones econémicas

Periodicidad de las
prestaciones economicas

especie (que se oforguen por tipo de
trabajador y de conformidad con la
normatividad correspondiente)

Periodicidad de las
prestaciones en especie

Area(s) responsable(s) que genera(n),
posee(n), publica(n) v actualiza(n) la

Fecha de actualizacion de la
informacion dia/mes/afio

Fecha de validacion de la
informacién dia/mes/afio

Nota

informacion

De lo anterior, se advierte que, en la obligacidon materia de la denuncia, el sujeto
obligado debe publicar la informacidén correspondiente a la remuneracion bruta y
neta de todos los Servidores Publicos de base o de confianza.

No se omite sefalar que, derivado de que el denunciante no adjunté medio de
prueba para esta fraccion, se analizara la informacion de los ejercicios 2017 y 2018,
de conformidad con el periodo de conservaciéon de la informacion establecido en los =
Lineamientos Técnicos Generales para esta fraccion. §
Ahora bien, una vez realizado el analisis correspondiente a la fraccién objeto de la 9/
denuncia, por lo que respecta a la fraccion VIl “La remuneracién bruta y neta de .
todos los Servidores Publicos de base o de confianza” se observa que, para el )/g/
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observo en el Resultando IX de la presente denuncia.

Asimismo, para el ejercicio 2018, se observa que los criterios se encuentran

debidamente llenados, de conformidad con los Lineamientos Técnicos Generales.

De igual manera, el sujeto obligado utiliza la siguiente leyenda para justificar la

omision de informacion en los criterios 14 al 65:

‘Los conceptos de Percepciones adicionales en dinero, Percepciones adicionales en
especie, Ingresos, Sistemas de Compensacion, Gratificaciones, Primas, Comisiones,
Dietas, Bonos, Estimulos y Apoyos Econdmicos no forman parte de las prestaciones al

personal”.

Lo anterior, se puede advertir en las siguientes pantallas:

-

b 4

Calibn

Pegar
o NKS-

Portap

apeles %

5728

1916
5T
5712
5713
5714
5715
5716
5717
5718
N9
5720
5721
s722
5723
5724
5725
5726
5727
s72]

Lsto

8 LGT_Art 70 Fr_VIII_57017

Se encontraran 2080

DIRECCION ADJUNTA DE DESARROLLO CIENTIFICO

88 registros

A 8 7]
INTEGRAINE  SUIETO FERABRIN IO
ORMACIC™  OBLIGAD~ FFRCICIO  DELPERIODO
X z : QUESE ¥
437073086 Consejo Nac 2018 01/10/2018
437052309 Consejo Nac 2018 01/10/2018
437052662 Consejo Nac 2018 01/10/2018
437052903 Consejo Nac 208 01/10/2018
437053140 Consejo Nac 2018 01/10/2018
437053392 Consejo Nac 2018 01/10/2018
437053410 Consejo Nac 2018 01/10/2018
437053429 Consejo Nac 2018 01/10/2018
437053443 Consejo Nac 2018 01/10/2018
437053461 Consejo Nac 2018 01/10/2018
437053606 Consejo Nac 2018 01/10/ 2018
437053624 Consejo Nac 2018 01/10/2018
437053643 Consejo Nac 2018 01/10/2018
437053661 Consejo Nac 2018 01/10/2018
437053677 Consejo Nac 2018 01/10/2018
437053964 Consejo Nac 2018 01/10/2018
437053982 Consejo Nac 2018 01/10/2018
437054001 Consejo Nac 2018 01/10/2018
437054016 Consejo Nac 2018 01/10/2018

¥

= sjumarteto General F‘ . i o =X g Akt = By p
_ T Rellenar - £
3= Scombinerycentar - § - % %8 % Jo  Formsto  Darformato Estilozde Insertar Eliminac Formato Ordenary  Buscaty
g . condicional = como tabls - celda~ . - . B filtrar = seleccionar *
Alineacion Celdas Edhica
E F G H 1 J
FRECHE TIPO DE INTEGRANTE DEL Lavey MN?M'NACION o DENOMINACION DEL
TERMINO DEL SUIETO OBLIGADO (CATALGGA! NIVEL DEL DESCRIPCION DEL CARGO AREA DF ADSCR
PERIODO QUES v PUESTO PUESTO

31/12/2018 Servidor{a) publico{a) N31 SUBDIRECTOR DE ENERGI# SUBDIRECTOR DE ENERGIA: DIRECCION ADJUNTA DE DESARROLL
31/12/2018 Servidor{a) publico{a) icc1 CATEDRAS CONACYT ~ CATEDRAS CONACYT DIRECCION ADJUNTA DE DESARROLL
31/12/2018 Servidor(a) publico{a) 1cc1 CATEDRAS CONACYT CATEDRAS CONACYT DIRECCION ADJUNTA DE DESARROLL
31/12/2018 Servidor{a} publico{a) Icc CATEDRAS CONACYT CATEDRAS CONACYT DIRECCION ADJUNTA DE DESARROILL
31/12/2018 Servidor(a) publico(a) icc1 CATEDRAS CONACYT CATEDRAS CONACYT DIRECCION ADJUNTA DF DESARROLL
31/12/2018 Servidor{a) publico{a) [lew ) CATEDRAS CONACYT CATEDRAS CONACYT DIRECCION ADJUNTA DE DESARROLL
31/12/2018 Servidor{a) publico(a) 1cc1 CATEDRAS CONACYT CATEDRAS CONACYT DIRECCION ADJUNTA DE DESARROLL
31/12/2018 Servidor{a) publico(a) Icc1 CATEDRAS CONACYT CATEDRAS CONACYT DIRECCION ADJUNTA DE DESARROLL
31/12/2018 Servidor(a} publico(a) Icc1 CATEDRAS CONACYT CATEDRAS CONACYT DIRECCION ADJUNTA DE DESARROLL
31/12/2018 Servidor(a) publico(a) iccy CATEDRAS CONACYT CATEDRAS CONACYT DIRECCION ADJUNTA DE DESARROLL
31/12/2018 Servidor(a) publico(a) c1 CATEDRAS CONACYT CATEDRAS CONACYT DIRECCION ADJUNTA DE DESARROLL
31/12/2018 Servidor{a) publico{a) 1cc1 CATEDRAS CONACYT CATEDRAS CONACYT DIRECCION ADJUNTA DE DESARROLL
31/12/2018 Servidor(a) publico(a) cc1 CATEDRAS CONACYT CATEDRAS CONACYT DIRECCION ADJUNTA DE DESARROLL
31/12/2018 Servidor{a) publico{a) 11 CATEDRAS CONACYT CATEDRAS CONACYT DIRECCION ADJUNTA DE DESARROLL
31/12/2018 Servidor(a) publico{a) 1cc1 CATEDRAS CONACYT CATEDRAS CONACYT DIRECCION ADJUNTA DE DESARROLL
31/12/2018 Servidor{a) publice{a) e § CATEDRAS CONACYT CATEDRAS CONACYT DIRECCION ADJUNTA DE DESARROLL
31/12/2018 Servidor(a) publico{a) 1ccl CATEDRAS CONACYT  CATEDRAS CONACYT DIRECCION ADJUNTA DE DESARROLL
31/12/2018 Servidor(a) publico(a) 1cc1 CATEDRAS CONACYT CATEDRAS CONACYT DIRECCION ADJUNTA DE DESARROLL
31/12/2018 Servidor{a) publico(a) 1cc1 CATEDRAS CONACYT  CATEDRAS CONACYT

|mﬂECL'lfJN ADJUNTA DF DESARROLL ~
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1916 Tabla_33378 Oficialia Mayor
5711 Tabla_33378 Oficialia Mayor
5712 Tabla_33378 Oficialia Mayor
5713 Tabla_33378 Oficialia Mayor
5714 Tabla_323378 Oficialia Mayor
5715 Tabla_32378 Oficialia Mayor
5716 Tabla_33378 Oficialia Mayor
5717 Tabla_33378 Oficiakia Mayor
5718 Tabla_33378 Oficialia Mayor
5719 Tabla_33378 Oficialia Mayor
5720 Tabla_33378 Oficialia Mayor
5721 Tabla_33278 Oficialia Mayor
5722 Tabla_3337& Oficialia Mayor
5723 Tabla_33378 Oficialia Mayor
5724 Tabla_33378 Oficialia Mayor
5725 Tabla_33378- Oficialia Mayor
5726 Tabla_33278. Oficialia Mayor
5727 Tabla_23278 Oficialia Mayor
5728 Tabla 33378 Oficialia Mayor
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Los tonceptos de Percepeiones adicionales en dinero, Percepriones adicionales en especie, Ingresos , Sistemas de Compensacion, Gratificaciones, Primas, Comisiones, -~
Dietas, Bonos, Estimulas y Apoyas Economicos no forman parte de las prestaciones al personal.

AG

FECHA DE
VALIDACION

31/12/2018
31/12/2018
21/12/2018
31/12/2018
31/12/2018
31/12/2018
31/12/2018
31/12/2018
31/12/2018
31/12/2018
31/12/2018
31/12/2018
31/12/2018
31/12/2018
31/12/2018
31/12/2018
31/12/2018
31/12/2018
31/12/2018

AH al A AK AL AM AN AC ap AQ

FECHA DE
ACTUALIZACIOM

NOTA

31/12/2018{Los. mmepn_ls de Percepciones adicionales en dinero, Percepciones adicionales en especie, Ingresos , Sistemas de Comy
31/12/2018 Los conceptos de Percepciones en dinero, Per: s en especie, Ingresos , Sistemas de Comj
31/12/2018 Los conceptos de Percepciones adicionales en dinero, Percepciones adicionales en especie, Ingresos , Sistemas de Comj
31/12/2018 Los conceptos de Percepciones adicionales en dinero, Percepciones adicionales en especie, ingresos , Sistemas de Comy
31/12/2018 Los conceptos de Percepciones adicionales en dinero, Percepciones adicionales en especie, Ingresos , Sistemas de Comj
31/12/2018 Los conceptos de Percepciones adicionales en dinero, Percepciones adidionales en especie, Ingresos , Sistemas de Comj
31/12/2018 Los conceptos de Percepciones adicionales en dinero, Percepdiones adicionales en espedie, Ingresos , Sistemas de Comy
31/12/2018 Los conceptos de Percepciones adicionales en dinero, Percepciones adicionales en especie, Ingresos , Sistemas de Comy
31/12/2018 Los conceptas de Percepciones adicionales en dinero, Percepciones adidonales en espedie, Ingresos, Sistemas de Comy
31/12/2018 Los conceptos de Percepeiones adicionales en dinero, Percepciones adicionales en espedie, Ingresos, Sistemas de Comy
31/12/2018 | os conceptos de Percepciones adicionales en dinero, Percepciones adicionales en espacie, Ingresos , Sistemas de Comj
31/12/2018 Los conceptos de Percepclones adicionales en dinero, Percepciones adicionales en especie, Ingresos , Sistemas de Comy
31/12/2018 Los conceptos de Percepeiones adicionales en dinero, Percepciones adicionales en especie, ingresos , Sistemas de Comy
31/12/2018 Los conceptos de Percepciones adicionales en dinero, Percepciones adicionales en especie, Ingresos , Sistemas de Comj
31/12/2018 Los conceptos de Percepciones adicionales en dinero, Percepciones adicienales en especie, ingresos , Sistemas de Comy
31/12/2018 Los conceptos de Percepciones adicionales en dinero, Percepciones adicionales en especie, Ingresos , Sistemas de Comj
31/12/2018 Los conceptos de Percepciones adicionales en dinero, Percepciones adicionales en especie, Ingresos , Sistemas de Comyg
31/12/2018 Los conceptos de Percepeiones adicionales en dinero, Percepciones adicionales en especie, Ingresos , Sistemas de Comy
31/12/2018 Los conceptos de Percepciones adicionales en dinero, Percepciones adicionales en especie, Ingresos , Sistemas de Comy ~

Por lo anterior, se observa que el sujeto obligado cumple parcialmente con la
publicacion de la informacién correspondiente a la fraccion VIl del articulo 70 de la
Ley General para los ejercicios 2017 y 2018, de acuerdo a lo analizado a la fecha
en que se emite la presente resolucion, por lo que el incumplimiento denunciado

resulta procedente.

Por lo sefialado hasta este punto, y una vez verificadas las fracciones Il, VIl y VIII
referentes a la “Estructura Organica”, “Directorio” y “Remuneracién bruta y neta”
respectivamente del articulo 70 de la Ley General, este Instituto estima que la
denuncia presentada resulta PARCIALMENTE FUNDADA, ya que en términos de
lo establecido en los Lineamientos Técnicos Generales para la fraccion que se
analizo, la informacion se encuentra parcialmente cargada, por lo que se instruye
al sujeto obligado a observar lo siguiente:

a) Respecto al formato “Estructura Organica” correspondiente al ejercicio 2018
de la fraccion Il del articulo 70 de la Ley General, el sujeto obligado debera
publicar, conforme a los Lineamientos Técnicos Generales, lo referente a los

criterios:
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e Criterio 8 Fundamento legal (articulo y/o fraccion) que sustenta el
puesto

e Criterio 10 Hipervinculo al perfil y/o requerimientos del puesto o cargo,
en caso de existir de acuerdo con la normatividad que aplique

b) Respecto a la fracciéon VII “Directorio” correspondiente al ejercicio 2018 del
articulo 70 de la Ley General, el sujeto obligado debera modificar la
informacién donde se encuentra la leyenda “ERROR.#N/A”, o en su caso,
anadir una justificacion fundada y motivada en el campo nota, en los criterios:

e Criterio 5 Nombre del servidor(a) publico(a)(nombre[s], primer
apellido, segundo apellido), integrante y/o miembro del sujeto
obligado, y/o persona que desempefie un empleo, cargo o comisioén
y/o ejerza actos de autoridad.

e Criterio 9 Extension (es)

e Criterio 10 Correo electrénico oficial, en su caso

¢) Adicionalmente, Respecto a la fraccion VIl “Directorio” correspondiente al
gjercicio 2018 del articulo 70 de la Ley General, el sujeto obligado debera
publicar la informacién de los criterios:

e Criterio 7 Fecha de alta en el cargo con el formato dia/mes/afo
e Criterio 8 Clave de la localidad, nombre de la localidad, clave del
municipio, clave de la entidad federativa

d) Finalmente, Respecto a la fraccién VIII “Remuneraciéon bruta y neta”, se
debera de publicar la informacion correspondiente al ejercicio 2017 del
periodo de informacién 2015-2017, de conformidad con lo establecido en los
Lineamientos Técnicos Generales.

Por lo expuesto y fundado se:

RESUELVE %
PRIMERO. Con fundamento en el articulo 96 de la Ley General de Transparencia y .
Acceso a la Informacién Publica y el numeral Vigésimo tercero, fraccion I, de los ()
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a 74 s
las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Leyj?.,
/
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General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica y 69 a 76 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, se declara
parcialmente fundada la denuncia por incumplimiento de obligaciones de
transparencia presentada en contra del Consejo Nacional de Ciencia y
Tecnologia.

SEGUNDO. Se instruye al Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, para que
a través del titular del area responsable de publicar la informacion relativa a la
fraccion y articulo denunciado, cumpla con lo sefalado en la presente resolucion
dentro del plazo de quince dias habiles, contados a partir del dia habil siguiente al
de su notificacion, de conformidad con lo previsto en el articulo 97 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; asi como lo establecido en los
numerales Vigésimo quinto y Vigésimo séptimo de los Lineamientos que establecen
el procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica.

TERCERO. Se instruye al Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, para que
al dia habil siguiente al que cumpla con lo ordenado en la presente resolucion,
informe a este Instituto sobre su cumplimiento, a través de la Herramienta de
Comunicacién y a las direcciones de correo electronico
marco.martinez@inai.org.mx y roman.solares@inai.org.mx, sin que dicho plazo
exceda de los dias establecidos para tales efectos, de conformidad con lo previsto
en el articulo 98 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica; asi como lo establecido en los numerales Vigésimo quinto y Vigésimo
séptimo de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por
incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a
83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publicay 69 a 76
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

CUARTO. Se hace del conocimiento del Consejo Nacional de Ciencia y
Tecnologia que, en caso de incumplimiento a la presente resolucién, se procedera sa
en términos de lo previsto en el articulo 98 de la Ley General de Transparencia y §\\
Acceso a la Informacion Publica y los numerales Vigésimo séptimo y Vigésimo
octavo de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por@‘
incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a

83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publicay 69 a 76 xr
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de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica. Por lo
anterior, podria hacerse acreedor a la imposicion de las medidas de apremio o
sanciones establecidas en los articulos 201 y 206 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

QUINTO. Se instruye a la Secretaria de Acceso a la Informacién para que, a través
de la Direccion General de Enlace con Partidos Politicos, Organismos Electorales y
Descentralizados, verifigue que el Sujeto Obligado cumpla con la presente
resolucion y para que dé el seguimiento que corresponda, con fundamento en el
articulo 98 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y
los numerales Vigésimo quinto, segundo parrafo, Vigésimo sexto y Vigésimo octavo
de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por
incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a
83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publicay 69 a 76
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

SEXTO. Se hace del conocimiento de la denunciante que, en caso de encontrarse
insatisfecha con la presente resolucién, le asiste el derecho de impugnarla ante el
Poder Judicial de la Federacidn, con fundamento en el articulo 97 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y el numeral Vigésimo cuarto,
parrafo segundo, de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia
por incumplimiento de las obligaciones de transparencia previstas en los articulos
70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 69
a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

SEPTIMO. Se instruye a la Secretaria de Acceso a la Informacién para que, a través
de la Direccién General de Enlace con Partidos Politicos, Organismos Electorales y
Descentralizados, notifique la presente resolucién a la Unidad de Transparencia del
Sujeto Obligado, mediante la Herramienta de Comunicacioén, y a la denunciante, en
la direccién sefnalada para tales efectos, con fundamento en el articulo 97 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y el numeral Vigésimo
cuarto de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por
incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a
83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publicay 69 a 76
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Asi, por unanimidad, lo resolvieron y firman los Comisionados del Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, =7/
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Francisco Javier Acufia Llamas, Oscar Mauricio Guerra Ford, Blanca Lilia Ibarra
Cadena, Maria Patricia Kurczyn Villalobos, Rosendoevgueni Monterrey Chepov y
Joel Salas Suarez, en sesion celebrada el tres de abril de dos mil diecinueve, ante
Hugo Alejandro Cérdova Diaz, Secretario Técnico del Pleno.

Francisco Javier Aguna
Llamas
Comisionado Presidente

L

Oscar Mauricio Guerra Blanga Lilia Ibarra Marid Patricia Kurczyn
Ford Cadena Villalobo
Comisionado Comisionada Comisionada

-

Joel
Comisionado

omisionado

pe

Cgrdova Diaz &~ [=
Secrétario Técnico del ﬁr
Pleno

Esta foja corresponde a la resoluciéon de la denuncia DIT 0062/2019, emitida por el Pleno del Instituto Nacional de @

Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, el tres de abril de dos mil diecinueve
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